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Desarrollo de la Agenda 
 

 <<Descripción de las actividades>> 
 
Objetivo: Generar un espacio de formación, sensibilización y reflexión con el equipo docente del colegio Santa Martha, alrededor 
del fortalecimiento de las capacidades socioemocionales que promueva la comprensión de los y las estudiantes como seres 
integrales que demandan un acompañamiento más allá de lo académico.  
 
Primer momento: Incitando ideas 
 
Se inició con la presentación de las profesionales Nathaly Ruiz, Karen Ruiz y Claudia Beltrán de la Estrategia JER, por parte del 
rector de la institución educativa. Posteriormente, se realizó una contextualización sobre el Programa de Educación 
Socioemocional, Ciudadana y Escuelas como Territorios de Paz, así como de la Estrategia JER. Luego de ello, se socializó objetivo 
del espacio de formación y se explicó el sentido de la organización en círculo y los motivos por los cuales se propone esta 
organización para la realización de prácticas restaurativas en la escuela.  
 
Dando continuidad con el ejercicio propuesto, se generaron unos acuerdos para el desarrollo de la jornada y se presentó el tótem 
de la palabra: un espejo. Este espejo pasó por cada una de las personas participantes, quienes se observaron y compartieron unas 
palabras con el resto del grupo alrededor de la pregunta: ¿Cómo llego a este espacio? Algunas de las personas participantes 
mencionaron que se encontraban en disposición de aprender, que se sentían alegres y tranquilas, y otras compartieron que estaban 
pasando por situaciones difíciles con sus familias o de carácter económico, generándose así un espacio seguro y de confianza. Se 
resalta el aporte de una docente que expresa que, en medio del afán de día, no se había detenido a pensar cómo se sentía, lo cual 
dio apertura a conversar frente a la importancia de darse y dar el espacio de reconocer que somos seres emocionales y que estas 
emociones nos permiten disponernos o no, a compartir, aprender, relacionarnos, entre otras. Se señala que, de la misma forma, 
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ocurre con los y las estudiantes, quienes pueden atravesar por diferentes situaciones en su día a día, que determinan su forma de 
relacionarse en el aula o de disponerse para aprender.  
  
Segundo momento: Pensarse y pensarnos 
 
Luego de este ejercicio, se hizo entrega a cada docente de una hoja en donde se les propuso responder la siguiente pregunta: 
¿qué situación significativa he vivido en el último mes? Se explicó que esta situación puede ser personal, familiar o profesional, que 
el escrito debía ser anónimo, y se brindó el espacio para la escritura. Posteriormente, se propuso la realización de la metodología 
“En los zapatos del otro”, sin embargo, por temas de tiempo, no fue posible desarrollar esta propuesta usando los zapatos, así que, 
se les solicitó que doblaran su escrito a modo de carta y en una bolsa se depositaron todos los escritos. Luego, se hizo una entrega 
de forma aleatoria de las cartas, procurando que cada docente recibiera un escrito distinto a la suyo. Se indicó que podían leer la 
carta que recibieron y que reflexionarán en torno a lo que les hacía sentir lo que allí se encontraba consignado.    
 
Tercer momento: Fortaleciendo saberes y redes 
 
Para este momento, se propone la realización de un círculo de diálogo no secuencial, en donde los y las docentes tuvieron la 
posibilidad de compartir sus sentires alrededor de la carta recibida. En este espacio, expresaron que les llamó la atención que 
algunos de sus compañeros y compañeras estaban pasando por situaciones difíciles y no tenían conocimiento de ello, también se 
sintieron identificados/as con algunas de las situaciones compartidas en los escritos, reconociendo que, por las dinámicas laborales, 
pocas veces se da el espacio para compartir a nivel personal.    
 
Cuarto momento: Reconstruyendo saberes 
 
Para finalizar el espacio, las profesionales de la Estrategia JER realizaron una retroalimentación en torno a los aportes compartidos 
por los y las docentes, propiciando una reflexión en torno a la importancia del reconocimiento del otro/otra, de la empatía, la 
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confianza y la comunicación, como elementos fundamentales a fortalecer para el trabajo de las capacidades socioemocionales, 
tanto a nivel de equipo de trabajo, como con los y las estudiantes.  
 
También, la orientadora de la jornada mañana compartió que la iniciativa “Soy mejor persona, soy Colombiano de paz”, se viene 
potenciando con el acompañamiento de la Estrategia JER, buscando fortalecer la sensibilidad y gestión emocional con los y las 
estudiantes, así como la resolución pacífica de conflictos, evitando que estos escalen a situaciones tipo II o tipo III, por lo que se 
invita al equipo docente a dar espacio en sus prácticas pedagógicas a estos temas.    
 
<<Compromisos adquiridos>> 
 
Programar un espacio para la realización del primer seguimiento administrativo. 
 
Programar las fechas para los espacios de formación con estudiantes para el mes de septiembre. 

 
Registro fotográfico  
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NOMBRE: Nathaly Ruiz Sabogal  NOMBRE:  NOMBRE: 

CARGO: Gestora Territorial  CARGO:  CARGO: 

 








